T.C.
BURSA VALILIGI
il Dernekler Miidiirliigii

Say1 :BO54VLK4160800/477.01.01/Ctemati— 13/1212010

Konu :Yeni Kurulan Dernek l 533_:"
(16.037.184)

BURSA BISIKLET VE DOGAYI SEVENLER DERNEGI BASKANLIGINA
(Kavakli Mh. Kavakli Sk. Intas Apt. No:3/3 Osmangazi)

Merkezi [limiz Osmangazi ilgesinde olmak iizere yeni kurulan "BURSA RiSiK 1.1 VE
DOGAYI SEVENLER DERNEGI" nin tiiziigii il Dernekler Miidiirliigiince incelenmis ve tiiziigiin
5253 sayih Demekler Kanunu ile 4721 sayih Tiirk Medeni Kanunu'na uygun oldugu goriilmiistiir

Derncekler mevzuatma uygun olan tiiziik ilisikte gonderilmis olup, dernege (16.037.184) kiitiik
numarasi verilmistir.

4721 sayih 'Tiirk Medeni Kanunu'nun 62. maddesi geregince, bu bildirimin alindig1 tarihi izleyen
altr ay i¢inde derneginizin ilk genel kurul toplantisinin yapilarak zorunlu organlarinin olusturulmasi
gerckmektedir. Bu zorunluluga uyulmad g taktirde derneginiz h:
gore yasal islem yapilaca@inin bilinmesi hususunda;

Bilgi ve geregini arz ve rica ederim.

EKLER :
Demek Tiiziigii
Dernek Kurulus Bildirimi

DAGITIM:

Geregdt Bilgi:

Bursa Bisiklet ve Dogay1 Sevenler Dernegi Baskanlg@ina  Icisleri Bakanlsgina

(Kavakh Mh. Kavakli Sk. intas Apt. No:3/3 Osmangazi) (Dernekler Dairesi Bagkanlig)

Not: Bu evrak 5070 Sayih Kanun geregince E-IMZA ile imzalanmisur.

1l Demebler Madiirlagi Ahmetpaga Mh. Fahrik irk Cd. Bursa Valilin Carsamiba Hizmet Binasi 16040 Osmangazi'BURSA Avrmtil bilgn
cminibat A AKA  Telefon: (224)252.25 22 Faks (224)252.00 99
e-posta: bursademekler(@bursa gov i



BUBIDOSD DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi o .

Madde 1- Derne§in Adi: BURSA BISIKLET VE DOGAYI SEVENLER
Dernegi” dir. .

Dernedin merkezi Bursa'dir.

Dernesin g/ < RULIDOSPY Lol )

Dernedin Amaci ve Bu Amac Gerceklestirmek [gin
Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri Ile Faaliyet A {

Madde 2-Dernek, sportif faaliyette bulunmak, spor yapmay
i k

cocuklarin ve genclerin kot aliskanliklar edinmelerini énlemek ve bu konuda
calismalar yapan kisi ve kuruluslara destek vermek amaci ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriillecek Calisma Konulari ve Bigimleri

1-Faaliyetlerin etkinlegtirilmesi ve gelistiriimesi igin aragtirmalar yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi editim caligmalar dizenlemek,

3-Amacin gerceklestirilmesi igin gerekli olan her tirli bilgi, belge,
dokiiman ve vyayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
galismalarini duyurmak igin amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi
yayinlar ile iyelerine daditmak uzere calisma ve bilgilendirme biltenleri
gikarmak, ‘

4-Amacin gergeklestirilmesi igin saglikli bir galigma ortamini saglamak, her
turli teknik arag ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak

ve yurt iginden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

6-Tuzik amaclarinin gergeklestiriimesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri icin
lokal agmak, sosyal ve kilttrel tesisler kurmak ve bunlan tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda begeri minasebetlerin geligtiriimesi ve devam
ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve
edlenceli etkinlikler vb. dizenlemek veya Ulyelerinin bu tur etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,

9-Dernek faaliyetleri icin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin aimak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar lzerinde ayni hak tesis
etmek,

10-Amacin gerceklestiriimesi igin gerek gorilmesi durumunda vakif
kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katiimak, Gerekli izin
alinarak derneklerin izinle kurabilecedi tesisleri kurmak,

11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, vyurt disindaki dernek veya
kuruluslara Giye olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak gcaligmalar
yapmak veya yardimlasmak,

12-Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goérilmesi halinde, 5072 sayih
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglar ile Iligkilerine Dair Kanun
hiukiumleri sakli kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluslan ile gérev alanlarina
giren konularda ortak profgler yuritmek,

13-Dernek uyelering
diger mal.ve hizmetle
sandik kdrmak,
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14-Gerekli gérulen yerlerde dernek faaliyetlerini yuritmek amaciyla
temsilcilik agmak,
15-Dernedin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan
alanlarda, diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluglariyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin platformlar olustu
16-Faaliyet gosterilen spor dallarinda amatér ya da prof
yetistirmek ucret karsll@nda ya da gdnulluluk esasina dayaln

uzere ucreth personel istihdam etmek

17-Dernek faaliyetlerine katkida bulunan kisi, kurum ve ur,dlughp
misabaka ve yarismalarda basari gdsteren sporculara ve bu
katkisi bulunan dernek gorevlilerine 6dil vermek.

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, sportif alanda faaliyet gosterir.

e,
erde

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernedin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin éngérdiigii
kosullarini tagiyan her gergek ve tlizel kisi bu dernede lye olma hakkina
sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin liye olabilmesi icin Tiirkiye’de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek bagkanlidina yazili olarak yapilacak {yelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en gok otuz gin iginde Uyelige kabul veya istedin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu
kabul edilen liye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernedin kurucular ile miracaatlari (izerine yénetim
kurulunca Gyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernede maddi ve manevi bakimdan énemli destek sadlamis bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal lye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her Uye yazil olarak bildirmek kaydiyla, dernekten cikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi ybnetim kuruluna ulasgtigi anda gikis islemleri
sonuglanmig sayilir. Uyelikten ayriima, tyenin dernede olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek Uyeliginden gikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tizugune aykin davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden stirekli kaginmak,

3-Yazil ikazlara ragmen uyelik aidatini alti ay iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari
ile Gyelikten gikarilir.

Dernekten gikan veya gikarilanlar, (iye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlarn
Madde 6-Dernegin yganlari asa
1-Genel kurul,

2-Yofhetim kurulu,
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3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagni
ve Toplanti Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernedin en vyetkili karar organi o nede
kayith tyelerden olugur. AR TN

Genel kurul;

1- Bu tuzukte belli edllen zamanda ola§an,

ﬁyelermden beste birinin yazili istegi Uzerine otuz gln |gin
toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Aralik ayi igersinde, ydnetim kurulunca
belirlenecek glin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca gagrilir.

Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya gagirmazsa; uyelerden birinin
basvurusu (zerine sulh hakimi, tg Uyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla
gorevlendirir.

Cagri Usulii*

Yoénetim kurulu, dernek tiizigiine gére genel kurula katilma hakki bulunan
yelerin listesini diizenler. Genel kurula katiima hakk: bulunan lyeler, en az
onbes giin énceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek
veya yazil yada elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya gagrilir. Bu
cagrida, codunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacadi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci
toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, godunluk sadlanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk
toplanti igin yapilan gagr usuline uygun olarak uyelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden cadrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii*

Genel kurul, katiima hakki bulunan uyelerin salt gogunlugunun, tizik
degisiklidi ve dernedin feshi hallerinde ise ugte ikisinin katihmiyla toplanir;
codunludun sadlanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katiima hakki bulunan uUyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca
dizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti  yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecedi yodnetim kurulu
Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde
de ydnetim kurulunca bir tutanak dizenlenir,

Acilistan sonra, toglantiyr ydénetmek
baskan vekijli ile yazmag Begcilerek divan
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Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
liyelerin divan heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur. s

Toplantinin ydnetimi ve guvenllémm saglanmasi divan baskanipt a'ftﬂ» Y

istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her uyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahs 'k [Iéhm‘;;k
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir a
kullanamazlar. Tiizel kisinin Uye olmasi halinde, tizel kisinin yénetim kurulu
baskani veya temsille géreviendirecedi kisi oy kullanir

Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda,
tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu baskanma teslim edilir. Yoénetim
kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna
yedi glin iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, ydnetim ve denetim
kurulu Uyelerin segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik
olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti bagkani tarafindan muihurlenmis kagitlarin
veya oy pusulalarinin Giyeler tarafindan geregdi yapildiktan sonra iGi bog bir kaba
atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak
belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecedgi yéntem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt gogunluguyla alinir.
Su kadar ki, tuzuk dedisikligi ve dernedin feshi kararlari, ancak toplantiya
katilan tyelerin Ggte iki goguniuguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Butlin Gyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile
dernek Uyelerinin tamaminin bu tizikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir
araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan
toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asadida yazil hususlar genel kurulca gérisuliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tlizagunun dedistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gérisilmesi ve yoénetim
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gérusilip aynen veya
dedistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
taginmaz mallarin satilmasi hususunda y6netim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalar ile ilgili olarak hazirlanacak
yoneltmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yénetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan
ve uyelerine verilecek Ucret ile her tlirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri igin goreviendirilecek Uyelere verilecek glindelik
miktarlarinin tespit ed

ve yolluk
ilmesi,
8-Dernegdin federzW katllmw m&%rw
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9-Dernedin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve
kuruluslara lye olarak katiimasi veya ayriimasi,
10-Dernegin vakif kurmasi,
11-Dernedin fesih edilmesi,
12-Yénetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara bagl

13-Mevzuatta genel kurulca yapiimasi belirtilen diger gorefderin rin«j&,
getirilmesi, .= ( ;5%

Genel kurul, dernedin diger organlarini denetler ve onlari h h.'be [ [&i’
her zaman goérevden alabilir. Lo S

Genel kurul, Uyelige kabul ve lyelikten gikarma hakkinda son karari verir.
Dernedin en yetkili organi olarak dernedin diger bir organina verilmemis olan
isleri gorir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Yo6netim kurulu, bes asil ve bes yedek lye olarak genel kurulca
segilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev
boélisimi yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve uye'yi
belirler.

Yoénetim kurulu, tiim Uyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
gagnlabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanir. Kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt goguniugu ile alinir.

Yoénetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gére yedek
Uyelerin goreve gadrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernedi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya
birkagina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme
ait butgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait
tasinir ve taginmaz mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira
sbzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gériilen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile ydnetim kurulu galismalarini agiklayan raporunu diizenlemek,
toplandidinda genel kurula sunmak,

8- Butgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernede (lye alinmasi veya Uyelikten c¢ikarilma hususlarinda karar
vermek.

10-Dernegin amacini gergeklegtirmek igin her cesit karari almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger goérevieri yapmak ve yetkileri

STl 4
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. Madde 11-Denetim kurulu, Gg asil ve (¢ yedek Uye olarak genel kurulca
segilir.

Denetim kurulu asil uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi

bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina

Uyelerin gbreve gagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernedin, tizuginde go6sterilen am
gergeklestiriimesi igin siirdlrilecedi belirtilen calisma konular
faaliyet gosterip gdstermedidini, defter, hesap ve kayitlarin m
dernek tlizugline uygun olarak tutulup tutulmadidini, dernek tiizigiinde tespit
edilen esas ve usullere gére ve bir yi gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandidinda genel
kurula sunar.

Denetim kurulu;gerektiginde genel kurulu toplantiya gagirir.

Yiiritme birimi

Genel sekreter ve genel sekretere bagl (cretli ve fahri gorevlilerden
olugan yurutme birimi, yonetim kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda
kullip hizmet ve faaliyetlerinin ylrutilmesini saglamakla gérevilendirilirler. Bu
kigilerde kullp lyesi olma sarti aranmaz; hizmet konularinda bilgi, deneyim ve
uzmanlklarinin bulunmasina dikkat edilir.

Yiiriitme birimi gorevlileri

Yiuritme biriminde hizmetlerin gerektirdigi ve kulliip imkanlarinin elverdigi
oranda asadida belirtilen gérevliler bulunur:

a) Genel sekreter.

b) Sayman.

c) Doktor, saglik personeli.

d) Tesis ydneticisi, malzeme gorevlisi.

€) Spor direktoru.

f) Genel kaptan.

g) Kaptan.

h) Teknik yonetici ve dgretici.

i) Genglik koordinatoru.

j) Genglik lideri, editmen.

k) Yonetim Kurulunca istihdami uygun gériilen diger personel.

Yiiriitme biriminin gorev ve yetkileri

Yurutme biriminin gbrev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel sekreter; genglik ve spor mevzuati uyarinca ve yénetim kurulu
kararlari gergevesinde, kullibiin amagladi§i hizmet ve faaliyetler ile idari, mali
ve teknik bitin hizmetlerin yurutilmesini saglamakla gérevli ve yetkili olup
yonetim kuruluna karsi sorumludur. Bagkan adina yazisma islerini yuritr.
Yonetim kurulu toplantilarina katilir, kurulun raportériiik ve sekretarya
godrevlerini yapar.

b) Sayman; kulibiin hesap, gelir ve gider iglemlerini ylritmekle gorevli
olup genel sekretere karsi sorumludur.

c) Doktor ve saglik personeli; kuliibiin yénetim ve yiiriitme personeli ile
faaliyetlere ve yarismalara katilanlarin saglik hizmetlerini yiritmekle gorevli
olup genel sekretere kar$) sorumludur.

d) Tesis yoOnetici malzeme g@revlisi; kul esis ve Izemelerini
kullp a rina yéne izmet ve ' ndurulmgsi, glvenlj
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: bakim, onarim hizmetlerine ait is ve iglemleri yuriitmekle gorevli olup, genel

sekretere karsi sorumludur.

e) Spor direktori; spor kuliblinin faaliyet gdstermeyi Ustl
dallarda editim ve yarismalarla ilgili faaliyet ve hizmetleri yur
olup, genel sekretere karsi sorumludur.

ekl .gérgvli

f) Genel kaptan; kuliibin taahhit ettigi spor dallarinin er-jﬁ)r
direktorii ile genel sekreterin ortak teklifi Gizerine yo6netim 'ﬁg‘h‘l' Barafigan

gbreviendirilir. Genel kaptani olduklari spor dalinda egitim

yarismalara ve benzeri faaliyetlere katiimin ve niteligin artiriimas onelik

hizmetleri yuriitmekle gérevli olup, spor direktdriine kars: sorumludur.

g) Kaptan; kaptani oldugu spor dal kategorilerinde egitim galismalarina,
yarismalara ve benzeri faaliyetlere katiimin ve niteligin artinimasina yoénelik
hizmetleri yiriitmekle goérevli olup, faaliyette bulunduklari spor dalinin genel

kaptanina karsi sorumludur.

h) Teknik yonetici ve o6dretici; kuliibin taahhlt ettigi spor dallarinda
odreticilik ve editicilik hizmetlerini yerine getirmekle, sporcularin fizik ve moral
yeteneklerini Ust diizeyde tutmak ve gelistirmek igin gerekli édnlemleri almakla
gorevli olup, ilgili genel kaptana veya y6netim kurulunun tespit edecedi kisi

veya kurula karsi sorumiudur.

i) Genglik koordinatérii; genglik kullibiinin faaliyet alanlari gergevesinde
planlanan her turli genglik galigmasini ylritmekle gérevli olup genel sekretere

karsi sorumludur.

j) Genglik lideri ve egitmen; sorumlu oldugu genclik faaliyeti tlriinde
caligmalarin siirdirilmesine, katihm ve niteligin artirlmasina ydnelik hizmetleri

yurutmekle gérevli olup, genclik koordinatériine karsi sorumludur.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklar asagida muckr,
1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak ayllk olarak ta
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aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye gener kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tizel kisilerin kendi istedi ile dernede yaptiklari badis ve

yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden sadlanan

gelirler,
4-Dernegin mal varhdindan elde edilen gelirler,

5-Yardm toplama hakkindaki mevzuat hiikimlerine uygun olarak

toplanacak badis ve yardimlar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydudu geliri temin

etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.
7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler *

Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, igletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit
gelirin Dernekler Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilanco esasina gore

defter tutulur.

Bilango esasina Imesi durumunda, st e iki hesap doéneminde
yukarida belirtilen ha altina disifimse, taki Ildan itibaren islet
hesab)lﬁlna doniilebj ' m
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Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile
bilango esasina goére defter tutulabilir.
Dernedin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur. :

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde bel
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, agagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asadidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikig tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin édedikleri giris ve yillik aidat
miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak
suretiyle saklanir. )

4-Demirbas Defteri: Dernede ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan dugirilmesi bu deftere iglenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler
acgik ve duzenli olarak bu deftere islenir.

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari,
bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklar ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 na alt bentlerinde kayitl defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usulll ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligleri esaslarina gére yapllir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il
dernekler midiriigine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin
kullaniimasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki
yapilmaz. Ancak, bilango esasina gére tutulan defterler ile form veya sirekli
form yaprakh defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yonetmeli§i EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu”
duzenlenir. Bilango esasina gére defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakgnliinca yayimlanan Muhasehe Sistemi Uygulama Ge

Tebliglerini esas ala ilango ve gelir tablosy diize ir.
: D gin Gelir ider is|eﬂﬁ-% &\ ,
At ﬁ \\ 7/
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Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;
Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmelidi EK- 17°de 6rnedi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilidi ile tahgik inde
banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi b :

belgesi yerine geger. 2 =3
Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest me lele @ i
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergis\ % 2

94’'Unci maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri igin Vergi
hikimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édem
(Dernekler Yénetmeligi EK-13'te 6rnedi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnedi bulunan) “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernede
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yénetmeli§i EK-15te
ornedi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alind! Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmelidi EK- 17'de gdsterilen bigcim ve ebatta) yénetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullamimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hukimlerine gére hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki suresi de
belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
Kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini intiva eden (Dernekler Yénetmeligi
EK- 19'da drnedi bulunan) “Yetki Belgesi * dernek tarafindan (¢ niisha olarak
dizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin
birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler
yonetim kurulu baskaninca, onbes giin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baglayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi; .

Defterler harig olmak (izere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler &zel kanunlarda belirtilen sireler sakl
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih dizenine uygun olarak
5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi*

Madde 15-Dernegin, bir énceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-
21'de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek ybnetim kurulu tarafindan

doldurarak, her takvim yilinin ilk doért ayi icinde dernek baskani tarafindan
mahallin milki idare amirligine verilir.

Bildirim Yikiimliikii

A e
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= Olagan veya olaganisti genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin
icinde, yonetim ve denetim kurullan ile diger organlara secilen asil ve yedek
tyeleri iceren (Dernekler Yonetmelidi EK-3’ te sunulan) “Genel Kur
Bildirimi” ve ekleri y6netim kurulu baskani tarafindan mulki idar

bildirilir:
Genel kurul sonug bildirimine;
1-Divan bagkani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindany
genel kurul toplanti tutanad: 6rnedi, i e WA
2-Tuzik dedisikligi yapilmigsa, tizigin dedisen maddelerinin yeni ve=eski
sekli ile dernek tUzudunin son sgeklinin her sayfasi yonetim kurulunca
imzalanmig érnegi.
Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi“ni
doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan énce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurup milki idare amirlidine
bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis
yonetim kurulu karan érnegdi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sdzlesme
ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildiyi hesaba iliskin dekont, ekstra ve
benzeri belgenin bir 6rnedi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracilifiyla alinmasi ve kullanilmadan &énce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle
ilgili Bildirim

Dernegin gdrev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile
yurattigd ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin &rnegi
(Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de gésterilen) “Proje Bildirimi“ne eklenerek,
protokol tarihini izleyen bir ay iginde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernedin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yénetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul
toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler
Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin iginde miilki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tizuginde yapilan degisiklikler de tizik degisikliginin yapildidi
genel kurul toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernegin ic Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan ig denetim yapjyabilecegi gibi, badimsiz denetim kuruluslarina da
denetim yaptirilabilir. Gen#l kurul, yénetim kuryulu veya badimsiz deneti

kuruluglarinca denetim Imis olma eti
maz.
7 ’#’—‘ : )
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Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernedin denetimi
gergeklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gérilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirgbTli

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini :
icin ihtiyag duyulmasi halinde ydnetim kurulu karar ile borglanma ygpdbiee28 Q’."/
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit p.lataly‘
ta vyapilabilir. Ancak bu borglanma, dernedin gelir kaynakl3r™=ile
kargilanamayacak miktarlarda ve dernedi 6deme giigliigiine digslrecek
nitelikte yapilamaz.

Tiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 19-Tuzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katima
hakki bulunan uyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Codunludun sadlanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida g¢odunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiuzlk dedisikligi icin gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3'U’‘diir. Genel kurulda tlizik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Variginin Tasfiye Sekli

Madde 20-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorisllebilmesi icin genel kurula katiima
hakki bulunan uyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yénetim ve denetim kurullar
uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakki bulunan iyelerin oylarinin 2/3’t’dur. Genel
kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildijinde, dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son y6netim kurulu Uyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindi§i veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestidi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi iginde btiin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde..............cccoviueereeeeereneeeeeerernssisresnesenne Spor
Kulubl Dernegi ” ibaresi kullanilir. '

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir.
Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukimliliikleri bir tutanada badlanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina gagrida bulunulur ve varsa
mallari paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernedin alacakh olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
6denmesinden sonra kalan\tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel k da, devredilec [
bulundugdu ildeki amaci yakin ve f;
dernede deyredilir.

A A
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. Tasfiyeye iligkin tim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, milki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek

. sureler harig g ay iginde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal
tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun y
bir yazi ile dernek merkezinin bulundudu yerin malki id 6‘
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunlu

Uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gérev, bir yénetim kurulu Uyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi
Madde 21-Bu tlzukte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen gikartil

mis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili dier mevzuatin dernekler hakkindaki
hikimleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar,
dernedi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve iglemleri yiritecek olan gegici
ybnetim kurulu Uyeleri agagida belirtilmigtir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gorevi Imzasi
A Erdan AVEETIA e
Isme Ay oin/ ﬁg
Nesbihon Digkirgn [%:‘ )
MoSegrn  V/LD/2 f
Mes ot Gerhe )-Atﬂqu \
Lew eyt Bozdoa ( j
Mot EsERO .

V/ /
Bu tiiziik 21 (Yirmibir) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.

(Not:(*) Yildiz ile isaretli madde veya bélimler tiiziikte bulunmasi zorunlu
hususlardan degildir. Bu tiziikte yer alan kirmizi renkle ve alti cGizili yazilanlar
Mevzuata aykiri olmamak sartiyla degistirilebilecek hususlardir. Kurulugu eski
olan ve tlizigunli tamamen degistirecek derneklerde “Gegici yonetim kurulu

uyeleri” yerine “mevcut )&ﬁm kurulu” yazilir.) ' W



